АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ДИМИТРОВГРАДА

Ульяновской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

22 июля  2013 года  

 





№ 2326
Об основных направлениях деятельности Администрации города Димитровграда Ульяновской области на период до 2018 года


В целях определения направлений деятельности Администрации города Димитровграда Ульяновской области п о с т а н о в л я ю:

 
1.Утвердить основные направления деятельности Администрации города Димитровграда ульяновской области на период до 2018 года (приложение).

2.Ответственным отраслевым (функциональным) органам, структурным подразделениям Администрации города Димитровграда Ульяновской области, подведомственным муниципальным учреждениям ежегодно в срок до 01 марта следующего за отчетным годом проводить мониторинг результативности выполнения целевых показателей, содержащихся в основных направлениях деятельности Администрации города Димитровграда Ульяновской области. Отчет о выполнении мероприятий необходимо направлять в управление экономики Администрации города Димитровграда.

3.Контроль за исполнением настоящего постановлением оставляю за собой.

Глава Администрации города                                                           А.Н.Комаров
Верно

Начальник отдела делопроизводства

контрольного управления




       В.А.Абдюшина

Приложение
                                                                                   к постановлению 

  Администрации города
от  22.07.2013 № 2326
Основные направления 
деятельности Администрации города Димитровграда Ульяновской области  на период до 2018 года
Основные направления деятельности Администрации города Димитровграда Ульяновской области на период до 2018 года определяются исходя из:
1) Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Димитровград»  Ульяновской области до 2025 года, утверждённой решением Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области от 28.09.2011 № 56/697; 
2) Комплексной программы социально-экономического развития города Димитровграда Ульяновской области на 2011-2015 годы, принятой  решением Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области от 30.06.2010 № 33/440;
3) Дорожной карты по реализации Указов Президента РФ от 07.05.2012, утвержденной постановлением Главы города Димитровграда Ульяновской области от 22.08.2012 №175.
В основе экономики города Димитровграда Ульяновской области (далее – город) лежат два базовых сектора: группа производителей автокомпонентов составляет основной базовый сектор городской экономики. Традиционно он ориентировался на крупнейшие отечественные автомобильные заводы в городах Тольятти, Нижнем Новгороде и Ульяновске. В 1990-е годы эти связи обеспечили устойчивость городской экономики, в 2000-е - ее подъем. Однако именно благоприятная конъюнктура не позволила осуществить реструктуризацию, модернизацию и диверсификацию предприятий в необходимых масштабах.

Открытое акционерное общество «Государственный научный центр - Научно-исследовательский институт атомных реакторов» (далее - ОАО «ГНЦ НИИАР») формировался как уникальный отраслевой научный комплекс, обслуживает потребности всех основных компаний и структур Госкорпорации (далее - ГК) «Росатом», представлен на мировом рынке изотопов.

Совместив потенциал и задел ОАО «ГНЦ НИИАР», стратегические планы ГК «Росатом», проект Федерального высокотехнологичного центра медицинской радиологии (далее – ФВЦМР) и инициативы Национальный исследовательский ядерный университет «Московский инженерно-физический институт» и ГК «Роснано» в городе активно формируется ядерно-инновационный кластер.

 Ядерно-инновационный кластер и обеспечивающее его исходную точку действие ГК «Росатом», направленное на модернизацию и развитие ОАО «ГНЦ НИИАР» в качестве важнейшего элемента системы обеспечения технологического и кадрового лидерства ГК в условиях глобальной конкуренции, составляют главный проект, обеспечивающий инсталляцию постиндустриальной экономической деятельности как основы жизни города.

Развитие ядерно-инновационного кластера (далее – кластера) является определяющим с точки зрения формирования стратегии развития города, поскольку:

- обеспечивает более высокий статус и имидж города в Поволжье, России и мире;

- связано с созданием принципиально новой деятельности, новых компаний, доходов и налоговых поступлений;

- предполагает приток в город новых людей с высокой квалификацией;

- связано с возникновением новых гораздо более высоких (современных) требований к городскому пространству, жилью, социальной и инженерной инфраструктуре и транспорту;

- создает запрос на услуги и продукцию «городской экономики», в частности сектора гостеприимства, недвижимости, бытовых и деловых платных услуг, развлечений;

- требует повышенного внимания к развитию сектора автокомпонентов и других секторов экономики, выходящего за пределы «заботы» об уровне занятости, включающего фундаментальные вопросы, такие как тотальное обновление базового сектора не только в части технологий и оснащения предприятий, но также в части корпоративной структуры, управления и включенности в формирующиеся сегодня глобальные сети поставщиков.

 Развертывание ядерно-инновационного кластера в Димитровграде обусловлено уникальной технологической, научной  и кадровой базой, созданной за счет предшествовавших этапов развития ОАО «ГНЦ НИИАР». Оно согласуется со стратегией ГК «Росатом» в части усиления исследовательской компоненты и укрепления технологического лидерства, как в энергетической, так и неэнергетической ядерной тематике.

В результате были перевыполнены основные социально-экономические показатели по городу.
В  2012 году отгружено товаров собственного производства и оказано услуг по крупным и средним предприятиям города на сумму 27 237,2 млн. руб., отношение к соответствующему периоду прошлого года составило 117,7%.

Промышленностью города произведено продукции на 21 120,3 млн. руб., отношение к соответствующему периоду прошлого года составило 109,2%, в том числе обрабатывающие производства на сумму 18 244,9 млн. руб., темп роста к соответствующему периоду прошлого года 110,8%. Доля обрабатывающих производств в общем объеме промышленности составляет 86,4%. 
Уровень зарегистрированной безработицы в городе на 01.01.2013 составил 0,59%. В 2004 году уровень зарегистрированной безработицы составлял 1,0%. 
В последние годы ежегодно создаётся порядка 1,5 тысяч рабочих мест. В 2012 году план создания рабочих мест был перевыполнен на 6,9% (создано свыше 1 492 рабочих мест). 
Просроченная задолженность по заработной плате на 01 января         2013 года отсутствует. 

Объём инвестиций в основной капитал по итогам 2012 года достиг высокой отметки – 7435,4 млн. руб., индекс физического объема к соответствующему периоду прошлого года составил 259,9%. Целью на 2013 год является показатель  свыше 8,0 млрд. руб.

Индекс потребительских цен (к декабрю) по итогам 2012 года в городе составил 106,5%, что ниже, чем в среднем по Российской Федерации (106,6%). 
Заработная плата работников крупных и средних предприятий за  2012 год составила 17874,3 рубля, темп роста составил 117,1%. В 2013 году ожидается, что данный показатель достигнет отметки 20734,5 рубля.
 Основные проблемы

социально-экономического развития города

Экономические проблемы развития города:

- проблема старения основных фондов, как следствие, - низкий технологический уровень производства, снижение качества продукции, рост издержек при производстве и реализации, в результате - снижение конкурентоспособности продукции;

- дефицит оборотных средств у предприятий;

- изношенная и затратная инфраструктура;

- дефицит квалифицированных кадров.

Проблемы занятости в городе:

- выпуск специалистов высшего, среднего и начального профессионального образования, не востребованных на рынке труда;

- отставание профессионального уровня части населения от современных требований работодателей;

- трудности в трудоустройстве выпускников без опыта работы;

Проблемы социальной сферы города:

- демографический кризис;

- низкий уровень жизни населения;

- недостаточность мест в дошкольных учреждениях;

- тенденция старения кадрового ресурса социальной сферы;

- недостаточное материально-техническое обеспечение учреждений социальной сферы;

- высокий уровень изношенности основных фондов учреждений социальной сферы;

- понижающийся уровень общей культуры населения, развитие негативных тенденций в духовной жизни;

- недостаточное количество современных спортивных сооружений.

Проблемы в сфере молодежной политики:

- отток молодого населения в другие города;

- недостаточное обеспечение молодых семей жильем.

Проблемы развития жилищно-коммунального хозяйства:

- недостаточное финансирование, выделяемое на благоустройство города;

- высокий износ инженерных сетей внутриквартального назначения;

- высокий износ основного и вспомогательного оборудования большинства котельных;

- высокие тепловые потери в жилищном фонде;

- значительное количество жилья, требующего ремонта;

- недостаточное финансирование капитального ремонта дорог.

Проблемы охраны окружающей среды города:

- недостаточная устроенность рекреационных зон;

- загрязнение атмосферного воздуха увеличивается за счет ежегодного увеличения количества автомашин;

- отсутствуют завершенные системы ливневой канализации.

 Стратегические цели и приоритеты

экономического развития города

Основной целью комплексного социально-экономического развития города до 2018 года в сфере экономики является повышение уровня благосостояния населения за счет стабилизации экономического состояния действующих и содействия созданию новых высокоэффективных организаций в различных секторах экономики города.

Достижение поставленных целей предполагает решение следующих приоритетных задач:

1) повышение инвестиционной привлекательности территории города.

2) формирование условий для создания новых субъектов предпринимательства во всех отраслях экономики, совместная с бизнесом работа по повышению общественного статуса и значимости предпринимательства.

3) содействие развитию инфраструктуры поддержки инновационных процессов и наукоемких конкурентоспособных производств.

4) развитие муниципально-частного партнерства.

5) развитие потребительского рынка города.

Мероприятия по достижению целей

социально-экономического развития города

 Диверсификация экономики города

Сегодня экономика города представлена промышленностью (80%), потребительским рынком (8%), наукой (6%) и строительством (2%). Ведущая роль в промышленности города принадлежит машиностроительному комплексу. Следующими по значимости являются пищевое и текстильное производства. Несмотря на значительный производственный потенциал, промышленность города находится в большой зависимости от внешних факторов развития экономики, вполне реальны угроза роста технического и технологического спада ряда производств и снижение экономического потенциала города.

Объединение усилий и возможностей федеральных, региональных властей, органов местного самоуправления, частных структур необходимо для комплексного развития города, которое включает в себя следующее:

- формирование ядерно-инновационного кластера;

- развитие автокомпонентного кластера;

- развитие предприятий перерабатывающей и пищевой промышленности;

- развитие малого и среднего предпринимательства на территории города;

- подготовку высококвалифицированных кадров;

- развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры, дорог;

- повышение качества социальной инфраструктуры;

- природоохранные мероприятия;

- комплексное инновационное развитие города решит существующие проблемы, позволит сформировать инфраструктуру высокого уровня и создать высокотехнологичные наукоемкие предприятия.
1. Создание и модернизация новых рабочих мест.

Снижение общего уровня безработицы

В городе ведется активная работа по привлечению инвесторов, открытию новых производств и, соответственно, создаются новые рабочие места. 
Министерством труда и социального развития Ульяновской области разработан план создания новых рабочих мест с 2012 по 2020 годы свыше 20,0 тысяч новых рабочих мест (утверждено распоряжением Правительства Ульяновской области от 09.04.2013 № 220-пр), из них по городу:

- в 2013 году - 1453 мест. 

- в 2014 году - 1520 мест, 

- в 2015 году - 1540 мест, 

- в 2016 году - 2449 мест, 

- в 2017 году - 2428 мест,

- в 2018 году - 2429 мест.
Наблюдается тенденция замещения низкоквалифицированной и, соответственно, низкооплачиваемой рабочей силы на более квалифицированную, что потребует создания высокопроизводительных рабочих мест.

Этому способствует решение следующих подзадач:

1) не менее половины вновь создаваемых рабочих мест должны входить в категорию высокооплачиваемых;

2) решение проблемы деквалификации специалистов.
В результате будет решена не менее важная задача – сокращение уровня безработицы.
2. Совершенствование промышленной политики города 

В городе активно развивается ядерно-инновационный кластер. На сегодняшний день полностью сформирован состав участников ядерно-инновационного кластера, в который вошли 12 крупных якорных компаний (научные, производственные, образовательные), обеспечивающие формирование и развитие базовых специализаций кластера, компании малого и среднего бизнеса.

Развитие ядерно-инновационного кластера идёт по пяти направлениям:

- I направление – ядерная наука – создание многоцелевого исследовательского реактора на быстрых нейтронах МБИР (планируется объем инвестиций в сумме 16432,2 млн. руб.), техническое перевооружение опытного реактора на быстрых нейтронах тепловой мощностью 60 МВт (планируется объем инвестиций в сумме 1040,9 млн. руб.), разработка технологий и создание производства смешенного оксидного топлива для реакторов на быстрых нейтронах (планируется объем инвестиций в сумме 2274,6 млн. руб.), создание производства препаратов молибден-99 (освоенный объем инвестиций – 167,0 млн. руб.), создание полифункционального радиохимического исследовательского комплекса (планируется объем инвестиций в сумме 4267,8 млн. руб.), строительство атомной станции СВБР-100 (планируется объем инвестиций – 18619 млн. руб.);
- II направление инновационная медицина (проект Федерального медико-биологического агентства (далее - ФМБА) – строительство Федерального высокотехнологичного центра медицинской  радиологии, сметная стоимость проекта – около 14 млрд. руб.;
- III направление – инновационные кадры. В городе создан Димитровградский инженерно-технологический институт - филиал Национального исследовательского ядерного университета «Московский инженерно-физический институт» (далее - ДИТИ НИЯУ МИФИ), основные кафедры которого будут целенаправленно готовить специалистов для кадрового обеспечения предприятий и организаций, реализующих проекты ядерно-инновационного кластера;

- IV направление – географическое расширение «целевой аудитории» ядерно-инновационного кластера и выход на международный рынок. Данное направление подразумевает создание в срок до 2017 года Центра коллективного пользования. 
Таким образом, каждое направление ядерно-инновационного кластера интенсивно развивается.


Также развивается автомобилестроительный кластер.


В обществе с ограниченной ответственностью «Димитровградский автоагрегатный завод» (далее - ОАО «ДААЗ») проводится перекомпоновка производства. На очереди участок топливной аппаратуры механосборочного производства. Полным ходом идут подготовительные работы для размещения почти 200 единиц оборудования - термопласт автоматы (67 единиц) и оборудование по подготовке материалов и переработке отходов. Рациональное распределение производственных площадей и снижение логистических затрат, а также полная загрузка механосборочного производства - такие цели преследует руководство предприятия при передаче оборудования с обществом с ограниченной ответственностью «Димитровградский завод светотехники» (далее - ООО «ДЗС») на участок топливной аппаратуры механосборочного производства ОАО «ДААЗ» в рамках модернизации и перекомпоновки производства на предприятиях Группы открытого акционерного общества «Объединенные автомобильные технологии». 

В целях сохранения и развития производства ОАО «ДААЗ» на уровне региона и муниципалитета был разработаны меры поддержки предприятия. В том числе, в мае 2013 года Городской Думой города принято решение об освобождении с 2013 года от уплаты земельного налога группы предприятий автокомпонентов: ОАО «ДААЗ», ООО «ДЗС», общество с ограниченной ответственностью «Управляющая компания Димитровградский индустриальный парк», которые в настоящий момент имеют статус «индустриального парка» регионального значения. Это сэкономит ОАО «ДААЗ»  порядка 10 млн. руб. Данная поддержка позволила увеличить заработную плату работников с 01.07.2013 в среднем на 10%.
3. Улучшение жилищных условий граждан города и повышение качества жилищно-коммунальных услуг
В целях улучшения жилищных условий граждан города и дальнейшего повышения качества жилищно-коммунальных услуг на территории города разработана и утверждена постановлением Администрации города от 25.03.2009 № 799 городская целевая программа «Реконструкция и модернизация инженерных систем и объектов жилищно-коммунального хозяйства города Димитровграда на 2009-2015 годы».


Для обеспечения населения питьевой водой в 2013 году планируется выполнить работы по прокладке водопроводных сетей, установки пожарных гидрантов, водоразборных колонок по улицам Луговая, Шишкина, Советская. 

Для обеспечения жилых домов природным газом планируются строительно-монтажные работы по переводу на индивидуальное отопление жилого дома № 2 «а» по улице Куйбышева и прокладка уличного газопровода по улице Комсомольская до  дома № 33.

Для улучшения качества теплоснабжения необходимо выполнить модернизацию котельных и котельного оборудования муниципального унитарного предприятия «Гортепло» (далее – МУП «Гортепло»). Модернизацию котельных и котельного оборудования планируется провести в 3 этапа.

3.1. I этап модернизации - 2013 год

1. В 2012 году был проведён I этап техперевооружения котельной № 27 (ЮИ-78/3) с переводом в водогрейный режим 2-х паровых котлов марки ДЕ-16-14. В 2013 году необходимо провести завершение техперевооружения данной котельной. Для этого необходимы денежные средства в сумме  12,0 млн. руб. На запланированные мероприятия проектно-сметная документация разработана, заключение госэкспертизы не требуется. Срок окупаемости по данной котельной составит 1,4 года.


2. На данный момент теплоснабжение населения 6 квартала города осуществляется от центрального теплового пункта (далее – ЦТП), расположенного внутри квартала. В данном ЦТП расположены пароводяные подогреватели, срок эксплуатации которых более 30 лет. КПД подогревателей около 50%. Пар к ЦТП поступает от котельной № 25 открытого акционерного ответственностью «Димитровградхиммаш» (далее – ОАО «Димитровградхиммаш»). Необходимость в строительстве тепловой сети взамен существующего паропровода вызвана тем, то теплоноситель «горячая вода» гораздо дешевле теплоносителя «пар». Планируется паровые котлы ДКВР-10/13, установленные в котельной № 25 ОАО «Димитровградхиммаш», перевести в водогрейный режим с установкой импортных горелок с автоматическими отключающими устройствами (согласно предписаниям Ростехнадзора). Взамен Na-катионитовых фильтров установить «Комплексон», что позволит снизить расходы на соль и питьевую воду, так как отпадает необходимость в регенерации фильтров. Произвести работы внутри котельной по увеличению диаметров трубопроводов с d219мм до d377мм. В проекте реконструкции котельной предусмотреть индивидуальные дымовые трубы от каждого котла, так как в связи с отсутствием нагрузки по пару в летнее время скорость дымовых газов в существующей дымовой трубе ниже нормативной. Ориентировочная стоимость составит 15,0 млн. руб. 

3. Для горячего водоснабжения (далее - ГВС) жилого дома № 91 по улице Вокзальная и детского сада № 20 «Алиса» предлагается установить блочно-модульную котельную в районе жилого дома № 91 с двумя котлами (WIESSMANN-0.5 Мвт). Ориентировочная стоимость составит 4,5 млн. руб. 

Срок окупаемости составит 2 года.

3.2. II этап модернизации - 2014 год

1. В связи с закрытием Димитровградского кирпичного завода и уменьшением тепловых нагрузок от котельной № 21 МУП «Гортепло» возникла необходимость в строительстве локальной котельной для жилого дома № 2а по улице Куйбышева. Максимальные тепловые нагрузки на данный жилой дом составляют Qот = 0,077 Гкал/час. На данный момент в котельной установлены котлы марки Е-1/9 и КВ-0,6. Планируется установить блочно-модульную или локальную котельную с беснакипными водогрейными котлами марки «Богатырь», работающую в автоматическом режиме. Стоимость проектных работ и сдача котельной под ключ составит 4,45 млн. руб. (в том числе на подключение к инженерным сетям.  Выполнение данных мероприятий приведёт к уменьшению расхода природного газа на выработку 1 Гкал с 280 килограмм условного топлива (далее – кг.у.т.) до 160 кг.у.т., а также снизить расход электроэнергии с 93 кВт/Гкал до 23 кВт/Гкал. Окупаемость затрат составит 2,2 года.

2. Необходимость в реконструкции котельной № 4 МУП «Гортепло» вызвана моральным и физическим износом котельного и вспомогательного оборудования, а также не загруженностью котельного оборудования. В настоящее время максимальная тепловая нагрузка котельной составляет 0,27 Гкал/час. От данной котельной запитан 1 жилой дом № 32 по улице Пестеля, расположенный на расстоянии 130 м (в 2-х трубном исполнении) от котельной. Данная тепловая сеть находится в аварийном состоянии из-за большого срока эксплуатации и высокого уровня грунтовых вод. В котельной установлены котлы марки ТВГ-1,5. Год установки котлов 1982. Планируется установить блочно-модульную или локальную котельную с беснакипными водогрейными котлами марки «Богатырь», работающую в автоматическом режиме. Стоимость проектных работ и строительства ориентировочно составит 4,45 млн. руб. (в том числе подключение к инженерным сетям). Также планируется в жилом доме № 32 по улице Пестеля (2 квартиры) установить котлы для индивидуального отопления. Выполнение данных мероприятий приведёт к уменьшению расхода природного газа на выработку 1 Гкал с 250 кг.у.т. до 160 кг.у.т., а также снизить расход электроэнергии с 33 кВт/Гкал до 23 кВт/Гкал. Окупаемость затрат составит 3,5 года.


3. Отказ от аренды котельной № 20. Данная котельная была рассчитана на производственные мощности фабрики «Олимп», которая в настоящее время ликвидирована, соответственно производственные мощности используются менее чем на 20%. Для теплоснабжения в 8 микрорайоне планируется  установка блочно-модульной котельной на месте ЦТП №8.  Для теплоснабжения потребителей 7 микрорайона планируется установка блочно-модульной котельной на месте ЦТП №7. В настоящее время в связи с отсутствием трубопроводов ГВС из котельной № 20, сечение существующей тепловой сети d219 мм недостаточно (ГВС готовится в ЦТП №7). Необходимость приготовления ГВС в ЦТП создаёт проблему в экономии энергоресурсов, так как приходится держать температуру теплоносителя в системе отопления не менее 65оС. В связи с перспективой развития 7 микрорайона до 10 Гкал/час сечение существующей тепловой сети d219 мм от котельной № 20 до ЦТП №7 недостаточно, а также большим расстоянием от котельной (1 км), затраты на блочно-модульную котельную и реконструкцию тепловой сети сопоставимы, но при этом будут отсутствовать тепловые потери в наружных тепловых сетях. Ориентировочная сумма затрат составит 50,0 млн. руб. Срок окупаемости затрат – 4 года. 


4. Отказ от аренды котельной № 26 общество с ограниченной ответственностью «Мелекессремтехпред». В районе жилых домов № 16-28 по улице Куйбышева планируется установка блочно-модульной котельной, так как на участке от котельной до данных жилых домов тепловые потери составляют около 30%. Перевод ГВС жилых домов № 42, 44, 46 по улице Куйбышева и № 4, 7 по улице Кирпичная в котельную № 19. Ориентировочная сумма затрат составит 8,0 млн. руб. Срок окупаемости - 1 год. 

3.3. III этап модернизации - 2015 год


1. Перевод тепловых нагрузок из котельной № 1 в котельную № 25 (закрытие котельной № 1).


2. В связи с тем, что в котельных № 16, 17, 18, 19, 9 оборудование устарело морально и физически, а также для экономии энергоресурсов, в данных котельных необходимо иметь котлы, работающие для ГВС и котлы, производящие тепловую энергию на отопление. Это связано с тем, что в настоящее время из-за ГВС при температуре наружного воздуха выше - 9оС происходит перетоп, т.е. температура теплоносителя в системе отопления потребителей подаётся выше, чем положено по температурному графику отпуска тепла. Замена существующих водоводяных подогревателей ГВС в ЦТП № 18 на пластинчатые водоводяные подогреватели, замена насосного оборудования ГВС или перенос оборудования ГВС в котельную № 18, построив при этом тепловую сеть ГВС от котельной до ЦТП. Затраты на проведение реконструкции по данным котельным по предварительным расчётом составляют 66 млн. руб. Проведение реконструкции направлено на замену устаревшего оборудования, раздельное производство тепловой энергии на отопление и горячей воды, сокращение цепочки технологического процесса, что позволит экономить в год около 6,8 млн. руб. 

3. В связи с тем, что существующее в котельных № 5, 6, 7, 8, 12, 15 котельное оборудование устарело морально и физически, а также то, что мощность данного оборудования не соответствует тепловой нагрузке подключенных потребителей, необходимо выполнить проекты на замену котельного оборудования и выполнить монтаж данного оборудования. Затраты на проведение реконструкции по предварительным расчётам будут составлять 41,0 млн. руб.
4. Тепловые нагрузки будут переведены из котельной № 10 в котельную № 7 (с закрытием котельной № 10). Для этого необходимо выполнить проект и построить участок тепловой сети диаметром 159 мм длиной 100 м.


5. Необходимость в реконструкции котельной № 13, расположенной по адресу улица III Интернационала 91 «а», возникла в связи с высоким моральным и физическим износом котлов, аварийным состоянием здания котельной № 2, расположенной по адресу улица III Интернационала 85 «а», а также необходимостью объединения тепловых нагрузок данных котельных. Техническое состояние котельных не обеспечивает надёжность теплоснабжения объектов социальной сферы и жилых домов центральной части города.


В связи с тем, что отпала необходимость в поставках пара, котлы ДКВР были переведены из парового режима в водогрейный. На данный момент коэффициент полезного действия (далее – КПД) котлов составляет около 60%. В связи с моральным и физическим износом оборудования котельных № 13 и № 2, а также в соответствии с материалами обследования и заключениями «Экспертизы Промышленной Безопасности» по котельной № 2, проведёнными в сентябре 2002 года и в сентябре 2012 года, необходима реконструкция данных котельных.


В котельной № 2 установлены котлы марки ТВГ-1,5, которые морально и физически устарели, КПД которых на данный момент составляет около 60%. 

Планируется перевести нагрузки котельной № 2 в котельную № 13, для этого необходимо провести расширение и техническое перевооружение котельной № 13. Стоимость работ с проектированием ориентировочно составит 30,0 млн. руб. Экономия в год составит 2 418,0 тыс. руб. Срок окупаемости затрат – 12 лет. 

В результате модернизации котельных, объединения нагрузок за счёт отказа от ветхих котельных, установка блочно-модульных котельных вместо убыточных увеличится загрузка котельных, снизится расход энергоресурсов, заработной платы. Из-за снижения потерь и увеличения загрузки котельных за счёт отказа от эксплуатации производственных котельных ожидаемая величина отпуска тепловой энергии составит 213,5 тыс. Гкал вместо 248,4 тыс. Гкал.

Всего потребность в денежных средствах на реконструкцию составляет 239,9 млн. руб.

Ежегодное снижение затрат составит 24,9 млн. руб.

Окупаемость затрат в целом произойдёт за 4,2 года.

Не все проблемы наружного освещения в настоящий момент в городе решены. Так, полностью отсутствуют сети наружного освещения на 4 участках магистральных дорог:

- ул. Гагарина от ул. Алтайской до ул. Восточная 0,9 км;

- ул. Масленникова от ул. Свирская до ул. II Пятилетка 0,95 км;

- ул. Куйбышева от Племстанции до п. Дачный 4,9 км;

- ул. Степана Разина (новая дорога) 0,44 км;

В январе 2013 года разработана проектно-сметная документация на восстановление наружного освещения по данным участкам. Расходы на разработку проектов составили 310,0 тыс. руб.
Всего необходимо установить 252 опоры наружного освещения с прокладкой кабеля самонесущий изолированный провод на сумму 26 841,4 тыс. руб. с учетом перехода на светодиодные светильники. 
В рамках городской целевой программы «Обеспечение инженерной инфраструктурой Западного района города Димитровграда на 2010-2013 годы» от 30.09.2009 № 2788 предусмотрены работы по строительству водовода от НС208А до микрорайона № 9 города. Введение в эксплуатацию этого водовода обеспечит  в полном объеме водоснабжение Западного района города с учетом перспективы расширения. Стоимость работ 35,15 млн.руб.
Существующий водозабор ранее располагал 41 скважиной (из них 5 недействующие). Производительность составляла 35,4 тыс.м3/сутки. На площадке ранее имелось три резервуара на 9,0 тыс.м3 (два по 1,5 тыс.м3; 1-6,0 тыс.м3).

В 2011 - 2012 г. сооружено 19 новых скважин (из них 7 резервных) производительностью 15,0 тыс.м3/ сутки., два резервуара по 6,0 тыс.м3 каждый. Всего на 12,0 тыс.м3.

Всего будут действовать  43 скважины (в том числе: 31 действующая, 12 новых). 

Общая производительность водозабора составляет 50,4 тыс.м3/сут.
Дополнительно к существующему водозабору построены буровые скважины глубиной от 35 до 88 м с сооружениями, насосные станции подземного типа над каждой скважиной, резервуары чистой воды с фильтрами-поглотителями, внутриплощадочная сеть водоводов, напорный водовод, водоводы от скважин.

Сметная стоимость строительства составила 117,5 млн.руб.

С расширением водозаборных сооружений «Горка» и  строительством  водовода до Западного района города будет  обеспечено  в полном объеме потребность хозяйственно-питьевой водой Западного района жилого района, а так же строящегося центра медицинской радиологии и объектов Академгородка.

Строительство объекта завершено в 4 квартале 2012 года, объект вводится эксплуатацию.
Справка по  магистральному водоводу 

с водозабора «Горка» до насосной станции 208 по Мулловскому шоссе
Водовод предназначен для водоснабжения Западного жилого района города (число жителей – 44,0 тыс. чел.). Протяженность водовода от насосной станции составляет 6200 м.

По трассе водовод пересек:

- автодороги по ул. III Интернационала, ул. Куйбышева, пер. Речной, ул. 50 лет Октября, ул. Юнг Северного Флота, Мулловское шоссе;

 - реку Мелекесска дюкерным переходом;

- трехпутную Куйбышевскую железную дорогу, однопутную железную дорогу, двухпутную и однопутную железные дороги к ОАО «ГНЦ НИИАР»;

- подземные коммуникации в виде линий связи, теплотрасс, водопровода, канализации, ливневой канализации, силового кабеля, подземного и надземного газопровода.

Пропускная способность водовода 196 л/с, среднесуточный расход 15000 м3/сут.

Сметная стоимость строительства составила 192,3 млн.руб.

Строительство объекта завершено в 4 квартале 2012 года, объект вводится эксплуатацию.
Справка по строительству водовода 

от насосной станции № 208 «а» до микрорайона № 9

В связи с наличием общей экономии по городской целевой программе «Обеспечение инженерной инфраструктурой Западного района города Димитровграда на 2010-2013 годы» (утвержденной постановлением Администрации города от 30.09.2009 № 2788) данные мероприятия были начаты в 2010 году – получена исходно-разрешительная документация, проведены инженерные изыскания в соответствии с заключенным контрактом.

В 2011 году завершена разработка проектно-сметной документации и проведен первый этап государственной экспертизы.

Водопровод начинается у насосной станции № 208 «а», расположенной по Мулловскому шоссе, проходит южнее гаражного общества с пересечкой спуска ул. Гончарова с выходом на проспект Димитрова, далее вдоль лесного массива по пр.Димитрова, ул.Менделеева вдоль лесного массива, вдоль территории ФВЦМР и территории Академгородка до точки врезки на перекрестке ул.Курчатова и ул. Славского. На начальном участке водопровода проектируется камера с установкой в ней счетчика воды. Водопровод запроектирован из полиэтиленовых труб ПЭ100 SDR17 диаметром 355 мм, протяженность трассы составляет – 4,53 км.

В 2012 году получено положительное заключение Областное автономное учреждение «УльяновскГосЭкспертиза». Комитетом по управлению имуществом города предоставлен участок под строительство в безвозмездное срочное пользования. Получено разрешение на строительство. Сметная стоимость строительства – 35 млн. руб.
4. Повышение уровня здоровья населения города, развитие физической культуры и спорта

За последние 5 лет в городе устойчиво прослеживается положительная тенденция к увеличению числа граждан, регулярно занимающихся физической культурой и спортом. Фактическое количество занимающихся физкультурой и спортом по итогам 2012 года составляет 24,1% от общего числа населения города (аналогичный показатель по Ульяновской области составляет 23,2 %, по России - 22,5%).     В настоящее время в городе ведётся подготовка и  строительство спортивных объектов, что позволит в дальнейшем ожидать устойчивый рост числа лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом.  К 2018 году планируется увеличение данного показателя до 30 % от общего числа населения города. 
До 2018 года в городе планируется построить Физкультурно-оздоровительный комплекс, Крытый плавательный бассейн и Ледовый дворец, модернизировать стадионы «Строитель» и «Спартак» в целях обеспечения необходимых условий для систематических активных занятий физической культурой и спортом, а также для повышения конкурентоспособности димитровградского спорта на российской и международной спортивной арене. 
В 2016 году на территории города будет проходить чемпионат мира по хоккею с мячом.

В 2018 году будут проходить матчевые встречи среди болельщиков чемпиона мира по футболу.
4.1. Развитие спортивной материально-технической базы
4.1.1. Реконструкция стадиона «Спартак» 2014-2017 годы
Стадион «Спартак» был построен в 1929 году в центральной части города на ул. Черемшанской, 15. Это первый городской стадион, он имел футбольное поле, гаревую дорожку, велотрек и трибуны для зрителей.

В 2005 году начато его восстановление после пожара 2003 года. 

В настоящее время на земельном участке в  24915 кв.м. расположены:

- футбольное поле с естественным травяным покрытием;

- футбольная площадка с искусственным покрытием;

- хоккейный корт;

- прямые беговые дорожки;

- 2 модульные раздевалки;

- 4 стационарные раздевалки;

- административное здание.

Реконструкцией стадиона предусматривается:

- строительство стационарных трибун на 1500 мест;

- устройство осветительных опор;

- строительство электрической подстанции;

- устройство ограждений по периметру стадиона;

- строительство спортивного комплекса с футбольным манежем (42х24 кв.м);

- устройство автопарковки.

4.1.2. Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса по ул. Восточная, 18

К 2018 году планируется запроектировать строительство физкультурно-оздоровительного комплекса по ул. Восточной, 18.  В нем планируется проведение физкультурно-оздоровительных, тренировочных занятий и соревнований городского уровня по баскетболу, волейболу, теннису, бадминтону и т д. Размер зала – 30х18 кв.м. 

Единовременная пропускная способность – 30 человек. 
Стоимость проектных работ составит около 5,0 млн.руб.
Строительство и современное оснащение:
- плавательного бассейна на 50 метров;

- оборудованных залов по греко-римской борьбе, самбо;

- биатлонного комплекса;

- физкультурно-оздоровительного комплекса (футбольного манежа).

- реконструкция или  капитальный ремонт и переоснащение ряда существующих объектов (в их числе Дворец спорта «Дельфин», стадионы «Спартак» и «Старт»).
Развитие сети детско - юношеских спортивных школ за счет: 
- внедрения механизма партнерства между частными инвесторами и государственными заказчиками на проектирование и строительство спортивной инфраструктуры;

- разработки мер налогового и тарифного стимулирования организаций, эксплуатирующих спортивные объекты;

- разработки мер муниципальной поддержки для организаций, осуществляющих предоставление услуг в области физической культуры и спорта (например, снижение арендных платежей).

Современная инфраструктура любительского спорта: физкультурно-оздоровительные комплексы; спа-центр и центр плавания; модернизация и расширение пользовательского спектра (главным образом, учитывая популярные молодежные виды спорта, в т.ч. относимые к альтернативным видам спортивного отдыха – катание на роликовых коньках, маунтинбайк и фристайл, стритбол, мини-футбол (футзал) и т.д.) действующих открытых спортивных объектов.

Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса (ул.Строителей, 21 «а») 2013 год 
Физкультурно-оздоровительный комплекс предназначен  для проведения соревнований и тренировочных занятий по игровым видам спорта (баскетболу,  волейболу и др.) и единоборствам (греко-римская борьба, дзюдо, самбо, каратэ и пр.), а также занятий фитнесом.

Физкультурно-оздоровительный комплекс имеет:

- игровой зал,

- универсальный зал,

- фитнес-зал мужской,

- фитнес-зал женский.

Единовременная пропускная способность - 103 человека. 

Мощность комплекса 247200 посещений в год.
Модернизация стадиона «Строитель»  2013-2015 годы
Площадь стадиона 3764 м²

Количество мест для зрителей - 3000

Единовременная пропускная способность – 90 чел.

Состав стадиона сегодня:
- спортивная арена:

- футбольное поле (105х70 кв.м.)
- беговые дорожки  (6х400 м)

- сектор для прыжков

- трибуны для зрителей на 3000 мест

- административное здание (со спортивными раздевалками 4 ед.)

- гимнастический городок.

В рамках  модернизация стадиона планируется:

1.Устройство поля, покрытого  искусственным газоном и его оборудование системой и компрессорной станцией для формирования ледового катка.

2.Замена легкоатлетических беговых дорожек.

3.Замена трибун. 

4.Устройство скейт-площадки.

5.Устройство спортивной площадки с тренажерно-гимнастическим комплексом, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

6.Устройство информационного электронного табло.

7. Замена световых опор.

8.Капитальный ремонт административного здания с перепланировкой помещений и организацией: 

- раздевальных помещений (для команд высшей лиги),

- раздевальных помещений для детских команд,

- пункта проката спортивного инвентаря (коньки, ролики, скейты,  велосипеды и пр.),

- раздевальных помещений и гардероба для посетителей,

- гостиничных номеров,

- тренажерного зала,

- фитнес-зала,

- медицинского кабинета,

- пресс-центра и технических помещений для звукового и видео сопровождения матчей.

9.Благоустройство территории (ремонт ливневых стоков и приемных колодцев), организация автопарковки.

10.Приобретение оборудования для административного здания.

11.Приобретение спортивного инвентаря и оборудования.

12.Приобретение спецтехники.

13.Строительство гаража.

Приоритетными видами спорта, развивающимися на стадионе  являются футбол, хоккей с мячом и легкая атлетика. 

Кроме этого, стадион явится хорошей базой для организации активного отдыха и досуга населения, в первую очередь детей, подростков и молодежи. Площадки и беговые дорожки с современным покрытием позволят организовать занятия на роликах, лыжероллерах, велосипедах, скейтах и т.д. Поле с искусственной наморозкой льда позволит проводить занятия и массовое катание на коньках с октября по апрель месяц.

Единовременная пропускная способность сооружения увеличится на 20 человек.
Реконструкция здания спортивной школы со строительством пристроя  (ул. Строителей, 15А) 2014 год
В пристрое  будет расположен спортивный зал борьбы размером 275 кв.м. (25 м. х 11 м.) Строительство специализированного зла борьбы позволит увеличить число занимающихся греко-римской борьбой и национальными видами борьбы вдвое. Будут организованы спортивные классы при муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средняя общеобразовательная школа (далее - МБОУ СОШ) № 22.

Строительство крытого плавательного бассейна 2014-2015 годы
Плавательный бассейн предназначен для проведения учебно-тренировочных занятий сборных команд олимпийского резерва, тренировок спортсменов и занятий обучающихся плавать, а также для проведения крупных соревнований. 

Здание бассейна трехэтажное, прямоугольное в плане с размерами в осях 66,0 х 62,2 м. Высота первого и второго этажей – 4,8 м.; высота третьего – 4,2 м.

На первом этаже располагаются технические помещения, бассейн для обучения плаванию детей, кафе на 48 посадочных мест, раздевальные, душевые, помещения для тренеров, медицинского персонала и другие служебные помещения.
На втором этаже располагаются: зал ванны бассейна с размерами 50,0х 25,0 м., зал подготовительных занятий, раздевальные, душевые, помещения для тренеров, комнаты отдыха и хозяйственно-бытовые и технические помещения.

На третьем этаже располагаются трибуны для 710 человек, в том числе 22 места для VIP персон, административно-бытовые и технические помещения:
- площадь участка – 1,174 га
- площадь застройки – 4600 м2
- строительный объем – 65100 м3
- общая площадь здания– 9866,86 м2
- количество рабочих мест – 61 чел.
Пропускная способность:

- бассейн для тренировок – 120 чел./смена;

- детский бассейн – 18 чел./смена;

- трибуны для зрителей – 710 чел.;
- ледового дворца в микрорайоне № 7.
5.Повышение культурного уровня населения

5.1.Модернизация учреждений культуры:

- модернизация Димитровградского краеведческого музея;

- модернизация Димитровградского драматического театра им.Островского;

- модернизация Парка культуры и отдыха;

- модернизация Централизованной библиотечной системы, оснащения современным оборудованием и источниками информации библиотек и школ искусств.
5.2.Строительство культурно-досугового центра в районе «Олимп» в 2018 году
Сумма затрат на постройку нового центра, ориентировочно, 370 млн. руб.
Строительство культурно-досугового центра (площадью не менее 2 000 кв.м) позволит создать условия для развития фестивальной и гастрольной деятельности, для выставочной и проектной деятельности. 
В центре предлагается оборудовать выставочный зал-трансформер. Будет предусмотрена возможность трансформации выставочного зала в несколько самостоятельных пространств, что даст возможность проводить параллельно несколько художественных проектов.

В центре предлагается разместить: две технически оснащенных сценических площадки:

-большой зал на 500-600 зрительских мест и оборудованной на самом современном уровне типовой сценической коробкой, дающей возможность представления театральных и концертных постановок любого уровня постановочной сложности. 

-малый зал-трансформер на 100-150 мобильных зрительских мест.

5.3.Строительство нового здания для размещения детской школы искусств № 1, 2015-2017 год
В школе искусств планируется разместить:

- концертный зал площадью 500 кв.м.;

- 2 хореографических класса по 100 кв.м.; 

- 6 классов для теоретических занятий; 

- 30 классов для индивидуальных занятий. 

Общая площадь составит 2216 кв.м.
6.Основные направления деятельности системы образования города на период до 2018 года
Создание ядерно-инновационного центра в городе повлечет увеличение количества рабочих мест, таким образом, необходимо создание соответствующей социальной инфраструктуры, в том числе в сфере обеспечения права граждан на общедоступное и бесплатное дошкольное образование.
Для проведения единой образовательной политики и  с целью создания системы сетевого взаимодействия образовательных учреждений всех типов планируется создание образовательного комплекса в Западном районе.

В состав комплекса войдут школы № 4, 23  и многопрофильный лицей, а также четыре детских сада (№ 21, № 38, № 3, № 7).

Таким образом, в рамках городской целевой программы  «Капитальный ремонт и строительство учреждений образования города Димитровграда Ульяновской области на 2013-2015 годы», утвержденной постановлением Администрации города от 31.08.2010 № 2958, запланировано проведение следующих мероприятий: 

- реконструкция здания МБОУ СОШ № 10 в целях организации двух групп для детей дошкольного возраста;

- реконструкция здания бывшего детского сада № 3 по ул. Гончарова, д. 4 «а»;

- реконструкция здания бывшего детского сада № 7 по ул. Гончарова, д. 11 «а»;

- реконструкция здания муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения начальной общеобразовательной школы № 26 со строительством пристроя для открытия дополнительных дошкольных групп;

- строительство детского сада в центральном районе (район Олимпа) по ул. Восточная, 18;

- строительство новой школы в Первомайском районе;

- реконструкция здания муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение (далее – МБДОУ) № 15 со строительством пристроя;

- реконструкция здания МБДОУ № 46 со строительством пристроя;

- реконструкция здания МБДОУ № 10 со строительством пристроя.
Для реализации проекта создания образовательного комплекса в Первомайском районе города был проведен анализ эффективности деятельности школ № 2 и № 9. 

По результатам проведенного анализа рассматривается схема построения общеобразовательного учреждения нового типа «Школа - инновационный образовательный комплекс» на основе образовательного комплекса Первомайский.

Обмен научно-методическими разработками, а также объединение материально-технической и академической баз нескольких учреждений позволят укрепить позиции как каждой из них в отдельности, так и всего холдинга в целом. 
Являясь сетью образовательных учреждений, холдинг может предложить своим учащимся и их родителям не только образовательные услуги.
Не первый год на базе дневного оздоровительного лагеря  средней школы № 2 организуются отряды для детей с ограниченными возможностями здоровья в летний период. Поэтому ведется работа по включению этого учреждения в Государственную программу «Доступная среда» с целью создания условий для организации летнего детей с ограниченными возможностями здоровья. Предполагается строительство пандуса, расширение дверных проемов, оборудование санузла и приобретение необходимого оборудования.

Объединение территории двух школ позволит создать полноценный спортивный комплекс. Предполагается создание Центра духовно-нравственного воспитания и гражданского образования на базе школы № 9, там имеются оборудованные для этого площади. На базе школы № 2 планируется создание информационно-библиотечного Центра, а также современного Центра предпрофильной и профильной подготовки учащихся. 
Предполагается создание в 2013 году Центров здорового питания на базе обеих школ. Школьная столовая должна стать не просто местом, где сытно кормят, а центром здорового питания, придя в который и ребенок, и родители понимали бы, что такое «здоровое питание». «Здоровое питание предусматривает использование новейшего оборудования со щадящим режимом тепловой обработки продуктов. Такой эффект достигается в пароконвектоматах, конвекционных печах, где за счет сокращения времени обработки максимально сохраняются питательные вещества. При переоснащении школьных пищеблоков предпочтение отдается оборудованию нового поколения. Серьезной проблемой остается организация сбора денег с родителей за питание детей. Одним из вариантов ее решения может стать использование платежных терминалов. Необходима и пропаганда культуры питания, которая является неотъемлемой частью организации центров здорового питания.
Стратегической целью деятельности школы как инновационного образовательного комплек​са является проектирование совокупности усло​вий достижения нового качества общего сред​него образования, соответствующего мировым стандартам, требованиям Федеральный государственный образовательный стандарт (далее – ФГОС), образователь​ным потребностям социума и образовательным запросам учащихся и становящегося основой для развития человеческого потенциала региона.
Школа - инновацион​ный образовательный комплекс создается на основе объединения двух учреждений и включает следующие структурно-содержательные элементы:
Центра предпрофильной и профильной подготовки учащихся на базе школы № 2 (2014 год), слияние средних и старших классов двух школ позволит увеличить веер образовательных программ, организовать работу по ранней профилизации, направленной на удовлетворение потребностей  учащихся и города. В школах в последние годы возрастает ис​следовательская и проектная активность обу​чающихся, но отсутствие научно-производст​венной базы сдерживает эту активность. Объединений двух учреждений позволит оборудовать подобную базу.
Центр духовно-нравственного воспитания и гражданского образования (2013 год), ведущим смыслом организации которого в составе школы - инно​вационного образовательного комплекса явля​ется возможность институализации воспитатель​ных взаимоотношений школы и социума (нор​мативное оформление и закрепление склады​вающихся партнерских взаимосвязей) при ве​дущей роли школы в формировании у подрас​тающего поколения ценностей национального нравственного идеала; построения системы ме​тодического сопровождения деятельности педа​гогов и социальных партнеров по формирова​нию и развитию ценностно-нормативной осно​вы личности будущих граждан России; обеспе​чения преемственности и непрерывности вос​питания школьников в едином школьно-семей​ном пространстве.
Центр здоровья на базе школы № 9 (2014 год), деятельность которого ори​ентирована на утверждение приоритета жизни и здоровья человека как основополагающего прин​ципа государственной политики России на ос​нове разработки, апробации и внедрения новых технологий и методик здоровьесберегающего образования, обеспечивающих формирование заинтересованного отношения к собственному здоровью, здорового образа жизни всех участ​ников образовательного процесса.
Школьный творческий центр на базе школы № 9 (2014 год), предполагаю​щий создание общей творческой среды, обеспе​чивающей возможность самореализации каж​дому субъекту образовательного процесса и отличающейся культурой партнерства, отноше​нием к успеху как к созданию новшеств и их продвижению во внешнюю среду, многообрази​ем стимулов (материальных, символических, социальных) активной творческой деятельности и высокой восприимчивостью к ним педагогов и учащихся, атмосферой психологического комфорта, открытости и свободы.
Информационный-библиотечный  центр на базе школы № 2 (2013 год), проектируемый под идею создания единой информационно-образова​тельной среды школы - инновационного обра​зовательного комплекса как открытой разви​вающейся образовательной подсистемы - ком​понента целостной системы образовательного учреждения.
Тьюторский центр на базе школы № 2 (2014 год), на базе которого школа -  инновационный  образовательный  комплекс будет выполнять определенные полномочия в сфере повышения квалификации педагогических работников, осуществляя тьюторскую поддерж​ку педагогов образовательных учреждений города по внедрению технологий ду​ховно-нравственного развития и воспитания школьников, здоровьесберегающих, информаци​онно-коммуникационных технологий, техноло​гий творческого обучения и развития детской одаренности.
Модель школы - инновационного образова​тельного комплекса предлагает в качестве ме​ханизма становления и распространения обо​значенных инновационных педагогических прак​тик на региональном и городском уровнях орга​низацию взаимодействия причастных к данным практикам учёных, педагогов, управленцев, об​разовательных и исследовательских учрежде​ний и других участников.
Инновационные преобразования школы про​исходят благодаря тому, что изменяются состав, свойства составляющих ее компонентов (учеб​ных программ, образовательных технологий, мастерства педагогов и др.), способы их взаи​мосвязи. Вследствие этого школа приобретает способность достигать более высоких, чем пре​жде, результатов образования.
6.1. Изменения в дошкольном образовании, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесённые  с этапами перехода к эффективному контракту

6.1.1.Основные направления

Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очерёдности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации, включает в себя:

- получение субсидий на софинансирование реализации региональной программы «Развитие и модернизация образования в Ульяновской области» на 2011-2015 годы, утверждённой постановлением Правительства Ульяновской области от 06.04.2011 № 13/143-П (далее – ОЦП «Развитие и модернизация образования в Ульяновской области» на 2011-2015 годы), в части развития дошкольных образовательных организаций;

- создание дополнительных мест в муниципальных образовательных организациях различных типов, а также развитие вариативных форм дошкольного образования;

- обновление требований к условиям предоставления услуг дошкольного образования и мониторинг их выполнения;

- создание условий для привлечения негосударственных организаций в сферу дошкольного образования.

Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования включает в себя:

- разработку и внедрение ФГОС дошкольного образования;

-   кадровое обеспечение системы дошкольного образования;

- разработку и внедрение системы оценки качества дошкольного образования.

Введение эффективного контракта в дошкольном образовании (в соответствии с Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы, утверждённой распоряжением Правительства Российской Федерации от 02.11.2012 № 2190-р) включает в себя:

- разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками дошкольных образовательных организаций;

- разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями дошкольных образовательных организаций в части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых муниципальных услуг, организацией и эффективностью деятельности руководителя дошкольной образовательной организации;

- информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта.
7. Позиционирование и продвижение города в региональном, макрорегиональном и глобальном информационном поле, развитие туристической отрасли

Развитие данного направления включает в себя следующие мероприятия:
- ежегодная разработка календаря событий.
- ежегодное участие в международных выставках с целью привлечения инвесторов;

- ежегодное размещение информации в международных каталогах туристических ресурсов России;

- изготовление туристической карты и туристического атласа;

- оборудование фан-зоны для просмотра матчей чемпионата мира 2018 года.

- издание докладов «Инвестиционный климат в города Димитровграде»;

- подготовка презентационного фильма, демонстрирующего инвестиционный потенциал города;

- проведение роад-шоу для инвесторов;

- подготовка промышленных площадок в городе на основе инвестиционной карты города.

8. Обеспечение доступным и комфортным жильем жителей города
В настоящее время на территории города действует положение, утвержденное решением Городской Думы города от 29.09.2010 № 37/487 «О порядке предоставления жилых помещений муниципального жилищного фонда коммерческого использования» и принятая в соответствии с ним методика расчета платы за жилое помещение муниципального жилищного фонда коммерческого использования (постановление Администрации города от 21.09.2011 № 3696).
За период действия указанного положения более 10 семей улучшили свои жилищные условия, что подтверждает необходимость создания фонда арендного жилья. 9 семей состоят на учете, как нуждающиеся в предоставлении жилых помещений. В соответствии с постановлением Администрации города от 22.06.2006 № 1742 «Об установлении учетной нормы и нормы предоставления площади жилого помещения на территории города» норма предоставления площади жилого помещения по договору социального найма составляет не менее 14 квадратных метров на одного человека для семьи из 2-х и более человек и 17 квадратных метров для одиноко проживающих.
Согласно постановлению Администрации города от 30.08.2011 № 3425 «Об утверждении Городской целевой программы «Улучшение жилищных условий работников муниципальных, автономных, бюджетных и казенных учреждений муниципального образования «Город Димитровград» Ульяновской области на 2012-2013 года», на территории города действует программа предоставления социальных выплат на приобретение жилых помещений работниками бюджетных учреждений. По условиям указанной программы работникам бюджетных учреждений из муниципального и областного (в равных долях) бюджета выплачивается единовременная выплата в размере до 150,0 тыс. руб.

В рамках указанной городской целевой программы за 2012 две семьи улучшили свои жилищные условия. На 1 июня 2013 на данную меру социальной поддержки претендует три семьи и до конца 2013 планируется выделение денежных средств еще пяти семьям. Таким образом, указанная программа является востребованной на территории города, и требует постоянной адаптации к быстро изменяющимся социально-экономическим характеристикам.  

Также на территории города действует городская целевая программа «Обеспечение жильем молодых семей на 2011-2015 годы» утвержденная постановлением Администрации города от 31.08.2010 № 2976, в рамках которой 36 молодых семей в 2012 году улучшили свои жилищные условия.
На территории города в очереди на улучшение жилищных условий стоят 437 человек. Для улучшения жилищных условий данной категории граждан необходимо 2397 кв.м. (для одиноко проживающих); 4144 кв.м на одного человека для семьи из 2-х и более человек; всего: 6541 кв.м. При средней рыночной цене одного квадратного метра жилого помещения в 26 550,00 руб., объем финансирования должен быть 173 663 550, 00 руб.  
В городе принята постановлением Администрации города от 02.11.2011 № 4178 городская целевая программа «Переселение граждан города Димитровграда из аварийного жилищного фонда на 2013-2016 годы». В указанную программу включены 34 многоквартирных жилых дома, общей площадью 5242,88 кв.м., признанных в установленном порядке аварийными. На основании действующего законодательства при переселении граждан из аварийного жилищного фонда, им предоставляется благоустроенное жилое помещение общей площадью не менее занимаемого ранее, таким образом, требуемая площадь для переселения граждан составляет не менее 5242,88 кв.м., объем финансирования 139,2 млн. руб.

Мероприятия городской целевой программы «Обеспечение инженерной инфраструктурой земельных участков, предоставляемых многодетным семьям для индивидуального жилищного строительства в городе Димитровграде на 2012-2014 годы» (утвержденной постановлением Администрации города от 30.08.2011 № 3450):
1) Обеспечение инженерной инфраструктурой земельного участка по улице Менделеева. 30.08.2012 заключен договор на выполнение инженерных изысканий (исполнитель: открытое акционерное общество «Ульяновская областная корпорация ипотеки и строительства», сумма договора – 95,55 тыс.руб.). Проведен выезд на место для определения границ работ. Проектной организации переданы координаты ранее заснятых сетей. Совместно со специалистами ОАО «ГНЦ НИИАР» установлено местонахождение сетей данной организации. Работы по контракту выполнены в полном объеме.

В апреле 2013 года размещен открытый конкурс на разработку проектно-сметной документации на строительство инженерной инфраструктуры и дорог. Строительство объекта запланировано в 2014 году Предполагаемая общая стоимость строительства – 37,03 млн. руб.
2) Обеспечение инженерной инфраструктурой земельного участка по ул. Черемшанская, ул. Тараканова, Восточная:
21.09.2012 заключены муниципальные контракты на выполнение работ по проведению инженерных изысканий, изготовлению проектной документации на строительство инженерной инфраструктуры по участкам, выделенным многодетным семьям, по ул. Черемшанская, ул. Тараканова (исполнитель: общество с ограниченной ответственностью (далее – ООО) «СтройКомплексВолга», сумма контрактов 534,6 и 1743,4 тыс. руб. соответственно). 

Проектировщиками подготовлена следующая проектная документация:

- земельный участок по ул. Черемшанская – водопровод и канализация, сети связи, газоснабжение;

- земельный участок по ул. Тараканова - водопровод и канализация, сети связи,  газоснабжение.

31.10.2012 работы по заключенным муниципальным контрактам выполнены в полном объеме.

Общая стоимость строительства – 6,6 млн. руб. и 15,0 млн. руб. соответственно. В 2013 году предусмотрено финансирование строительства инженерной инфраструктуры земельного участка по ул. Тараканова в сумме 4,5 млн. руб. 

24.12.2012 заключен муниципальный контракт на выполнение работ по проведению инженерных изысканий, по изготовлению проектной документации на строительство инженерной инфраструктуры по участкам, выделенным многодетным семьям, по ул. Восточная (исполнитель: открытое акционерное общество «Ульяновск трест инженерно-строительных изысканий», сумма контракта 1,7 млн. руб.).
3) Строительство автомобильных дорог земельного участка по  ул. Черемшанская, ул. Тараканова, ул. Восточная:
- земельный участок по ул. Тараканова 

24.12.2012 заключен контракт на изготовление проектно-сметной документации (далее – ПСД) на строительство автомобильных дорог и системы уличного освещения. Сумма контракта – 641,8 тыс. руб., подрядчик – ООО «УралТрансСтрой». 14.03.2013  работы по контракту выполнены в полном объеме. Предполагаемая стоимость строительства – 30,0 млн. руб.
- земельный участок по ул. Черемшанская и ул. Восточная.

05.03.2013 заключены муниципальные контракты на разработку ПСД на строительство автомобильных дорог и системы уличного освещения (исполнитель: ООО «ЭкоПроект» сумма контрактов – 641,8 тыс. руб. и 1 184,5 тыс. руб. соответственно). Срок выполнения работ – 100 и 80 календарных дней со дня заключения контракта.

Предполагаемая стоимость строительства – около 82,5 млн. руб.
Кроме указанных мероприятий городская целевая программа предусматривает оплату стоимости технологического присоединения по индивидуальному тарифу в размере:

- ул. Черемшанская – 4,9 млн. руб.;

- ул. Тараканова – 13,3 млн. руб.;

- ул. Восточная – 9,8 млн. руб.
9. Развитие дорожно-транспортной инфраструктуры.
В Центральном районе предусмотрено:
а) прокладка улицы Алтайской (магистраль районного значения) для организации единой системы улично-дорожной сети в увязке с вновь образованным жилым микрорайоном. 
По предварительным данным, длина улицы составит 1120 м.  и шириной в красных линиях – 35 м. и шириной дорожного полотна – 14 м. 
Реализация данного проекта возможна после  изъятия земельного участка по ул. Тараканова, 69 для муниципальных нужд, по территории которой прокладывается проектируемая улица. В настоящее время земельный участок площадью 19246 кв.м (1,9 га) по ул. Тараканова, 69 предоставлен в аренду для производственной базы. Вопросы по резервированию земельного участка решаются в судебном порядке. В дальнейшем необходимо будет разработать проектную документацию. Стоимость проектной документации составит ориентировочно 7 млн.руб. На строительство данной магистрали необходимо около 70 млн.руб. В перспективе данная улица с условным названием «Восточная» будет играть роль главной магистрали новой застройки по берегу реки Большой Черемшан, на территории существующих коллективных садов;

б) строительство дорожного полотна улиц местного значения земельным участкам по улицам Восточная, Тараканова, Черемшанская, предоставленным для индивидуального жилищного строительства многодетным семьям.

Согласно городской целевой программе «Развитие инженерной инфраструктуры Западного района города Димитровграда» от 30.09.2009 № 2788 предусмотрено:
- строительство участка улицы Курчатова от жилого дома № 14 до границы земельного участка ФВЦМР;

- строительство автодороги вдоль ФВЦМР;

- строительство автодороги от ФВЦМР до автотрассы Ульяновск-Димитровград;
- строительство проездных путей ко вновь предоставленным земельным участкам по улице Менделеева для индивидуального жилищного строительства многодетным семьям.

10. Социальная поддержка граждан города 
С целью упрочнения социальной защищенности граждан с учетом существующей в городе социально-демографической и социально-экономической ситуации разработан Комплекс мер по социальной поддержке отдельных категорий граждан города Димитровграда Ульяновской на 2013 год, утвержденный решением Городской Думы города от 14.02.2012 № 83/990. Данная программа не первый год реализуется в городе.

Так в 2011 году за счет средств бюджета города оказана социальная поддержка на общую сумму 8 млн. 478 тыс. руб.

В 2012 году сумма оказанной социальной поддержки составила 12 млн. 286 тыс. руб.

Социальная поддержка отдельных категорий граждан города Димитровграда Ульяновской на 2013 год направлена на:

- улучшение положения малообеспеченных семей с несовершеннолетними детьми, нетрудоспособной категории граждан из малообеспеченных семей и граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- социальную поддержку семей военнослужащих, погибших при исполнении военных обязанностей;
- социальную поддержку инвалидов I, II группы, страдающих почечной недостаточностью;
- социальную поддержку ветеранов Великой Отечественной Войны и вдов ветеранов Великой Отечественной Войны;

- реабилитацию и адаптацию инвалидов;

- социальную поддержку семьи, материнства и детства (беременных женщин, родителей близнецов, детей из малообеспеченных семей и семей, находящихся в социально – опасном положении, приемных родителей);

- социальную поддержку граждан, добившихся выдающихся заслуг в области образования, спорта, культуры;

- социальную поддержку молодых специалистов образовательных учреждений города, учреждений культуры города, учреждений спорта города;

- социальную поддержку студенческих семей;

- социальную поддержку работников муниципальных учреждений, находящихся в отпуске по уходу за ребенком от 1,5 до 3 лет.

Финансирование данных видов социальной поддержки осуществляется за счёт средств бюджета города.
11. Муниципальное имущество города 

11.1. Переселение граждан, проживающих на территории города из аварийного жилищного фонда
Проблема обеспечения жильем населения, проживающего в ветхом и аварийном жилищном фонде, продолжает оставаться в числе первостепенных для города. Значительная часть жилищного фонда в городе сегодня не удовлетворяет потребностям населения не только по объему, но и по своему качеству.
В рамках реализации программных мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за период 2013-2018 планируется переселить 45 многоквартирных домов (далее – МКД) (признанных аварийными до 01.01.2012 года 31 МКД, признанных аварийными после 01.01.2012 года 14 МКД) в которых проживают 733 граждан.

2013 – 210 человек,
2014 – 133 человек,
2015 – 122 человек,
2016 – 111 человек,
2017 – 97 человек,
2018 – 60 человек.
Для переселения граждан из аварийного жилищного фонда в 2013-2018 годы необходимо финансирование в размере 312,4 млн. руб. 
Реализация задач и основных направлений программы будет способствовать: 

- переселению из жилищного фонда, признанного в установленном порядке аварийным, граждан в количестве 733 человек;

- приведению жилищного фонда в соответствие со стандартами качества, обеспечивающими комфортные условия проживания;

-Вводу в эксплуатацию жилой площади в количестве 10 424,24 кв.м.;
11.2. Проведение инвентаризации земельных участков и совершенствование градостроительного информационного обеспечения на 2011-2015 годы
В целях формирования и актуализации реестра муниципального имущества, выявления и принятия в муниципальную собственность бесхозяйного недвижимого имущества,  увеличения поступлений земельного налога и арендной платы за землю, Комитетом по управлению имуществом города ежегодно в рамках городской целевой программы «Проведение инвентаризации земельных участков и расположенных на них зданий, строений, сооружений на территории города Димитровграда Ульяновской области на 2011-2015 годы», утвержденной постановлением Администрации города от 23.08.2010 № 2797, проводится инвентаризация земельных участков города.

Всего в процессе инвентаризации территорий города проведен большой объем работ по выверке земельных участков, а именно:

- 1414 участков для ведения  предпринимательской деятельности, 

- 6630 участков для индивидуального жилищного строительства,

- 8215 участка  для садоводства 

В результате за период 2009-2012 годов проведена инвентаризация 16631 земельных участков, что составляет 51% относительно общего количества земельных участков (32325 единиц).
Сроки и этапы реализации программы по инвентаризации земель, расположенных на территории города: 

С 2013 года по 2018 - инвентаризация 12000 земельных участков, предоставленных для индивидуальных гаражей в составе гаражных обществ (ежегодно по 2000 земельных участков).
Реализация поставленных задач и основных направлений вышеуказанной городской целевой программы должна способствовать:

- проведению инвентаризации 18529 земельных участков города;
- созданию единой базы земельных участков для исчисления земельного налога и начисления арендной платы за землю;

- создание центра по ведению цифровых планов единой топоосновы Димитровграда в соответствии с программой создания географической информационной системы «ИнГео».
12. План действий по достижению социального благополучия в городе до 2018 года
12.1. Противодействие коррупции в городе 
Администрацией города активно ведется работа по борьбе с проявлениями коррупции. Проводится антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных правовых актов, выявляются зоны коррупционных риской, реализуется городская целевая программа по «Противодействию коррупции в городе Димитровграде на 2013 -2015 годы», утвержденная постановлением Администрации города от 31.08.2012 № 3106, проводятся проверки, которые позволяют отслеживать проявления коррупции и предотвращать их.
Основные цели, действующие до 2018 года и задачи программы направлены на:

- проведение антикоррупционных экспертиз муниципальных нормативных правовых актов Администрации города;

- проверку соблюдения финансовой дисциплины и целевого использования средств бюджета города;

- проведение в рамках Программы мероприятий, связанных с зонами повышенного коррупционного риска;
-    выявление зон повышенного коррупционного риска;
-  обеспечение улучшение системы антикоррупционного образования в общеобразовательных учреждениях среднего и специального образования в городе;
 - организацию обучающих семинаров для муниципальных служащих Администрации города по порядку, формам, методике, способам проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, информация о которых была размещена в средствах массовой информации и на официальном сайте органов местного самоуправления.
12.2. Комплексные меры по пожарной безопасности 
на территории города 
Пожары и связанные с ними чрезвычайные ситуации, а также их последствия являются важными факторами, негативно влияющими на состояние экономики и дестабилизирующими социально-экономическую обстановку в городе. В статистике чрезвычайных ситуаций пожары занимают особое место, социально-экономические потери от них велики по сравнению с чрезвычайными ситуациями других видов. Главные и несопоставимые потери - человеческие жизни. 

Основополагающими критериями спасения людей, успешного тушения пожаров и ликвидации чрезвычайных ситуаций являются своевременное прибытие пожарных подразделений к месту пожара их готовность выполнить первоочередные задачи по спасению людей и тушению пожаров в течение 5-10 минут с момента получения сообщения о пожаре. 

Для решения данного вопроса необходимо обновление парка пожарной техники, внедрение в ее систему новых, высокоэффективных моделей пожарных автомобилей и оборудования. 

Следуя из этого, формируются планы на период с 2013 по 2018 годы, в эти планы входит: 

- защита жизни и здоровья граждан;
- уменьшение человеческих и материальных потерь от пожаров;
- укрепление пожарной безопасности в учреждениях управления образования, культуры и искусства, на спортивных объектах и в учреждениях социального обслуживания населения города;
- предупреждение возникновения пожаров, совершенствование организации профилактики пожаров;

- укрепление необходимой материальной и технической базы для функционирования противопожарной службы города;

- повышение готовности подразделений противопожарной службы к тушению пожаров и ведению аварийно-спасательных работ;

- обеспечение пожарной безопасности и противопожарной защиты учреждений образования, культуры и искусства, спортивных объектов и учреждений социального обслуживания населения города.
12.3. Комплексные меры противодействия незаконному 

обороту наркотических средств и психотропных веществ, профилактики наркомании и реабилитации наркозависимой 
части населения города
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 12.05.2009 № 537 «Об утверждении Стратегии национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года» одним из источников угроз национальной безопасности признана деятельность транснациональных преступных группировок и организаций, связанная с незаконным оборотом наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров (далее - наркотики).

Расширение масштаба незаконного оборота и немедицинского потребления высококонцентрированных наркотиков, таких как героин, кокаин, стимуляторы амфетаминового ряда, лекарственные препараты, обладающие психотропным воздействием, а также их влияние на распространение ВИЧ-инфекции, вирусных гепатитов представляет серьезную угрозу безопасности государства, экономике страны и здоровью ее населения.

Меры по противодействию данной угрозе определены Указом Президента Российской Федерации от 09.06.2010 № 690 «Об утверждении Стратегии государственной антинаркотической политики Российской Федерации до 2020 года». Председателем Государственного антинаркотического комитета 29.10.2010 утвержден план мероприятий по реализации Стратегии государственной антинаркотической политики Российской Федерации до 2020 года».
Основные цели до 2018 года:
- противодействие распространению наркомании в городе;

- предупреждение преступности, связанной с незаконным оборотом наркотиков.

Для достижения поставленных целей должны быть решены следующие задачи:

- проведение организационных мероприятий,

- проведение активной информационной профилактики наркомании среди учащихся и других слоев населения;

- укрепление материально-технической базы служб, задействованных в реализации Программы;

- укрепление кадровой базы служб, 
- психолого-педагогическая профилактика.
13. Основные цели для создания благоприятных условий на территории города к 2018 году

В целях создания благоприятной среды проживания, удовлетворяющей потребностям жителей города, вновь прибывающим специалистам и гостям города, которые ожидаются в связи открытием медицинского центра необходимо опережающее развитие секторов «городской экономики»:
- расширение гостиничной сети: приход сетевых отелей; формирование разветвленной сети мини-отелей и апарт-отелей;

- развитие сети объектов общественного питания (питания вне дома);

- пабы, бары, рестораны и клубы;
- развитие информационной инфраструктуры: развитие беспроводных сетей стандарта Wi-Fi и LTE; развитие опорной оптоволоконной сети. Развертывание современной инфраструктуры передачи данных и связи должно осуществляться за счет привлечения частных компаний-операторов. 

- создание публичного информационного ресурса: обновленного городского портала в информационной сети Интернет, предоставляющего услуги бесплатного хостинга для местного бизнеса, общественных и молодежных организаций и т.д.;
- стратегической целью развития сферы культуры в городе должно стать полное удовлетворение растущих, изменяющихся культурных запросов населения. Достижение этой цели возможно благодаря выполнению следующих задач – сохранение культурного наследия и расширение доступа граждан к культурным ценностям, развитие художественно-творческой деятельности, развитие городского потенциала в сфере культуры;

- ФВЦМР, завод радиофармпрепаратов, новый жилой район для приезжающих медицинских работников и других специалистов, необходимых для реализации проектов ядерно-инновационного кластера, планируется разместить на новых территориях, составляющих продолжение Западного района.
- часть объектов кластера, таких как кампусы ДИТИ НИЯУ МИФИ, фронт-офисы компаний кластера, музей радиологии и ядерной технологии, технопарки «Роснано» и «Росатома» необходимо разместить в уже сложившемся городском пространстве путем переработки функционального наполнения и среды промышленных территорий Льнокомбината и Крупозавода. Эти территории обладают уникальным сочетанием местоположения, ландшафтно-средового потенциала территории и культурного наследия. Их редевелопмент позволит по-новому сформулировать всю логику пространственной структуры города. 

- реновация территории существующего городского парка культуры и отдыха (Западный район) путем создания многофункционального рекреационного парка, включающего следующие элементы – современный парк аттракционов, ландшафтный парк с велосипедными и пешеходными дорожками, детский игровой комплекс, торговые павильоны, автомобильные парковки и торговую площадь в районе гипермаркета «Магнит». Это один из первоочередных проектов, меняющих структуру публичных пространств Соцгорода, отвечающих на запрос новых жителей города и заново форматирующих городскую жизнь в этом районе.
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