Администрация города Димитровграда Ульяновской области
Правовое управление
ул. Хмельницкого, 93, г. Димитровград, Ульяновской области

Заключение
по результатам проведения антикоррупционной экспертизы проекта постановления Администрации города «Об утверждении Порядка поощрения муниципальной управленческой команды Администрации города Димитровграда Ульяновской области и ее отраслевых (функциональных) органов в 2022 году»

Дата экспертизы: 21.09.2022
Результат экспертизы: коррупциогенные факторы не выявлены

1.Общие положения
[bookmark: _GoBack]Настоящее заключение дано на проект постановления Администрации города Димитровграда Ульяновской области «Об утверждении Порядка поощрения муниципальной управленческой команды Администрации города Димитровграда Ульяновской области и ее отраслевых (функциональных) органов в 2022 году» (далее - Проект).
Проект внесен Управлением финансов и муниципальных закупок города Димитровграда Ульяновской области.
Экспертиза проведена в соответствии с Методикой проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной постановлением Правительства РФ от 26.02.2010 № 96 и Порядком проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Главы города Димитровграда Ульяновской области, Администрации города Димитровграда Ульяновской области и их проектов, утвержденным постановлением Администрации города от 24.12.2018 № 2809.

2.Описание проекта
Проект разработан в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ульяновской области от 07.11.2007 №163-ЗО «О муниципальной службе в Ульяновской области», постановлением Правительства Ульяновской службы от 25.08.2022 №485-п «О предоставлении в 2022 году бюджетам городских округов и муниципальных районов Ульяновской области иных дотаций из областного бюджета Ульяновской области в целях поощрения муниципальных управленческих команд за достижение наилучших значений показателей социально-экономического развития указанных муниципальных образований».
Пунктом 1 Проекта предлагается утвердить Порядок поощрения муниципальной управленческой команды Администрации города Димитровграда Ульяновской области и ее отраслевых (функциональных) органов в 2022 году. 
Пунктом 2 Проекта предлагается установить, что постановление вступает в силу со следующего дня после его официального опубликования и действует до 31.12.2021.
Пунктом 3 Проекта возлагается контроль за исполнением постановления.
В соответствии с Порядком подготовки муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления города Димитровграда Ульяновской области, разработчиками которых выступают структурные подразделения, отраслевые (функциональные) органы Администрации города Димитровграда Ульяновской области, утвержденным постановлением Администрации города от 24.12.2018 №2810, к Проекту приложены пояснительная записка, финансово-экономическое обоснование.

3.Выявленные в положениях проекта постановления факторы, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции

Факторов, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции в проекте постановления, не выявлено.

4.Выводы по результатам антикоррупционной экспертизы 

Проект признается прошедшим антикоррупционную экспертизу.
Проект подлежит направлению в прокуратуру города Димитровграда, Контрольно-счетную палату города Димитровграда Ульяновской области.
Проект подлежит размещению на официальном сайте Администрации города, а также направляется на общественное обсуждение.
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отдела правовой экспертизы
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